
CONSILIUL JUDEŢEAN ARGEŞ 
D.G.A.S.P.C. ARGEŞ 
UNITĂŢI  SUBORDONATE                                                       Anexa 2 
                                                                                                  la Hot. Nr.........../................ 
                          a CJ Argeş   

   
SALARII DE BAZĂ  

pentru personalul contractual 
din cadrul familiei ocupaţionale "Administraţie"-2018 

 
- FUNCŢII DE SPECIALITATE - 

 
 
          FUNCŢII CONTRACTUALE DE EXECUŢIE 

 
 

Nr. 
Crt.  

Funcţia Grad /treaptă 
profesională 

Studii       Salariile de 
bază 
-  lei – 

Gradaţia  
0 

 

Coeficient 

                                                                                                                             

1 

Inspector de specialitate,  

referent de specialitate 

IA S 4180 2,20 

I S 3382 1,78 

II S 3154 1,66 

debutant S 2945 1,55 

2 Referent  I SSD 3211 1,69 

3 Referent IA M 2660 1,40 

I M 2489 1,31 

II M 2280 1,20 

4 Consilier juridic IA S 4256 2,24 

I S 3838 2,02 

II S 3420 1,80 

5 Administrator I M 2793 1,47 

II M 2584 1,36 



6 Magaziner 

- M,G 2489 1,31 

debutant M.G 2280 1,20 

7 Paznic 
- M.G 2071 1,09 

8 Şofer I M; G 2774 1,46 

9 Muncitor calificat I M; G 2660 1,40 

II M; G 2565 1,35 

III M; G 2394 1,26 

IV M; G 2280 1,20 

10 Muncitor necalificat I M; G 2337 1,23 

 

 

       NOTĂ:  

     1. In cazul modificarii salariului de baza minim brut  garantat in plata, salariile de baza se vor 

stabili în mod corespunzător 

 

                 2. Următorii salariaţi din cadrul unităţilor subordonate:  

- Consilier juridic (S) 

- Inspector de specialitate /referent de specialitate (S) 

- Referent (SSD) ,  

care au ca beneficiari copii/tineri/adulţi cu dizabilităţi, încadraţi pe funcţiile prevăzute în anexa de mai sus, 

beneficiază, pentru complexitatea muncii, de o majorare a salariului de bază prevăzut în anexa de mai sus, cu 

30%.  

 

                3.  Următorii salariaţi (  studii medii) din cadrul unităţilor subordonate:  

- Referent  

- Administrator  

- Magaziner,  

care au ca beneficiari copii/tineri/adulţi cu dizabilităţi, încadraţi pe funcţiile prevăzute în anexa de mai sus, 

beneficiază, pentru complexitatea muncii, de o majorare a salariului de bază prevăzut în anexa de mai sus, cu 

25%.  

 

               4.  Următorii salariaţi (  studii medii/generale ) din cadrul unităţilor subordonate:  

-   Şofer 

-   Muncitor calificat  

-   Paznic 

-   Muncitor necalificat , 

care au ca beneficiari copii/tineri/adulţi cu dizabilităţi, încadraţi pe funcţiile prevăzute în anexa de mai sus, 

beneficiază, pentru complexitatea muncii, de o majorare a salariului de bază prevăzut în anexa de mai sus, cu 

20%.  


